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Ишлар бошдармаси бошлиги А.Маджитов
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ташкилот раиси Г.Жабборова

Комиссия котиби:
Кадрлар ва уларнинг малакасини 
ошириш булими бошлиги Ф.Умаров



Йигилиш кун тартиби:

“Узбек геология кидирув” АЖ ва унинг таркибий булинмалари 
ходимларининг манфаатлар туцнашуви деклорация аризаларини 
тахлили буйича эхтимолий манфаатлар тукнашувларини куриб чикиш.

ЭШИТИЛДИ:

1. Кун тартиби масаласи буйича Коррупцияга карши ички назорат булими 
бош мутахассиси К,.Мажидов Одоб-ахлок комиссиясига таркибий булинмалар 
ва бошкарув аппарата Кадрлар ва уларнинг малакасини ошириш булимининг 
тахдилий натижалари буйича эхтимолий манфаатлар тукнашувлари бор ёки 
йуклиги тугрисидаги хизмат хатларини укиб эшиттирди. Бунда жами 3540 та 
ишчи-ходимдан 3379 таси деклорация аризасини тулдирган, х,амда тахдиллар 
натижасида 10 та эхтимолий манфаатлар тукнашуви, яъний якин 
кариндошларнинг бир таркибий булинмаларда, шундан 2 та холатда бевосита 
буйсунувда ишлаш, колган 8 тасида тугридан-тугри буйсунувида булмаган 
холатларда фаолият юритиб келаётган якин кариндошлар тугрисида укиб 
эшиттирди.

K-Мажидов томонидан Одоб-ахлок комиссиясига Узбекистан 
Республикаси Мехнат Кодексининг 79-моддаси, Вазирлар Махкамасининг 
1997 йил 11 мартдаги 133-сонли карори 3-иловаси, Узбекистан Республикаси 
Бандлик ва мехнат муносабатлари вазирлиги, Узбекистан Республикаси 
Бандлик ва мехнат муносабатлари вазирлиги Тошкент шахар Бандлик бош 
бошкармаси Давлат мехнат инспексияси ва Узбекистан Республикаси 
Коррупцияга карши курашиш агентлигиларининг 2022 йилдаги амалий ёрдам 
хамда тавсия хатларини такдим этди.

СУЗГА ЧИКДИ: Кадрлар ва уларнинг малакасини ошириш булими 
бошлиги Ф.Умаров Узбекистан Республикаси Мехнат кодексининг 79- 
моддасида “Узаро якин кариндош ёки куда-анда булган шахсларнинг (ота- 
оналар, ака-укалар, опа-сингиллар, угил ва кизлар, эр-хотинлар, шунингдек эр- 
хотинларнинг ота-оналари, ака-укалари, опа-сингиллари ва болалари), 
башарти улардан бири иккинчисига бевосита буйсуниб ёки унинг назорати 
остида хизмат киладиган булса, бир давлат корхонасида бирга хизмат 
килишлари такикланиши”ни бирок, мазкур модданинг иккинчи кисмида бу 
коидадан истиснолар Узбекистан Республикаси ХукУмати томонидан 
белгиланиши мумкинлигини таъкидлади.

Давлат (акционерлик) корхоналарининг Мехнат кодексининг 
79-моддасида назарда тутилган кариндош-уругларнинг, агар уларнинг 
хизматлари улардан бирининг бошкасига бевосита буйсуниши ёки назорати 
остида булиши билан боглик булса, бирга хизмат килишларини чеклаш 
кои дал аридан истисно этилиши мумкин булган ходимлари руйхати Вазирлар 
Махкамасининг 1997 йил И мартдаги 133-сонли карори билан тасдикланган 
булиб, унинг 10-бандида айнан дала геология экспедицияалари, партиялари, 
отрядлари ва участкалари ходимлари кайд этилганлигини маълум килиб, 
юкоридаги кайд этилган холатларга мазкур нормани куллаш мумкин 
эмаслигини этироф этди.



СУЗГА ЧИВДИ: Комиссия раиси Р.Раджапов юцоридаги руйхат ва 
тегишли ташкилотлар амалий ёрдамларига таяниб таркибий булинмаларда 
эдтимолий манфаатлар тукдашувлари дея такдим этилган хрлатлардан 
факатгина Жамият бошкдрув аппарата ва таркибий булинма рах,барлари ( 
бошлиц, бош мухдндис, бош геолог), ицтисодий масалалар, хдмда моддий 
жавобгар ходимларда манфаатлар туцнашувлари юзага келганда, 
шуларнигина эхдимолий манфаатлар тукнашуви дея олиб улар билан ички 
меъёрий хужжатлар талаблари доирасида иш тутишни такидлади.

СУЗГА ЧИКДИ: Кдшматбахр металлар геологияси бошдарма бошлиги 
И.Жураев, Капитал таъмирлаш ва ижтимоий масалалар буйича департамент 
директори Ё.Закиров, Бошкдрув раиси уринбосари-бош мухдндис Ш.Сиражов 
ва Бошлангич Касаба уюшмаси раиси М.Иминовлар сузга чикдб Жамият 
таркибий булинмаларида ишга боришни хохловчиларнинг камлиги ва 
таркибий булинмалар марказлардан узокда хдмда оилавий кучиб бориб ишлаш 
кераклигини эътиборга олган х,олда Жамиятнинг таркибий булинмалари 
партия, цех, участка ишчи ходимларини ловозимларидаги якин 
кдримдошларни (моддий жавобгарликка эга ходимлар бундан мустасно) бир 
жойда ишлашига царшилик цилиш ва эътироз билдириш керак эмаслигини 
таъкидлашди.

Комиссия аъзоларининг фикр ва таклифларини инобатга олиб: 
Комиссия,

КДРОР ЦИЛАДИ:
1. Таркибий булинмалар тахдили натижасида эх,тимолий манфаатлар 

тукдашувларининг барчаси юцоридаги асосларга мувофиц манфаатлар 
тукнашуви эмас деб хдсоблансин.

2. Жамият бошкдрув аппарата ва таркибий булинма рах,барлари (таркибий 
булинма бошлиги, бош мухдндиси, бош геологи), ицтисодий масалалар, хдмда 
моддий жавобгар ходимлар ва уларнинг якин кдриндошлари ва алокддор 
шахслар уртасида вужудга келиши мумкин булган манфаатлар 
тукнашувларига йул куйилмасин.

3. Кадрлар ва уларни малакасини ошириш булими (хизмати) томонидан 
манфаатлар тукдашуви назоратини олиб борсин.

4. Коррупцияга кдрши ички назорат булими томонидан доимий 
мониторинглар утказилсин.

5. Мазкур кдрор ижроси назоратини уз зиммамда цолдираман.

Комиссия раиси:
Молиявий ишлар буйича директор

Комиссия котиби:
Кадрлар ва уларнинг малакасини 
ошириш булими бошлиги

Р.Раджапов

Ф.Умаров



v. w б : о *■ । ®
X Л utgsa>ccnjsr.-i:~;’-F^J? =•'

• © & V
ft. Q * » □ х •

v l В t ® *-

о >


