“O‘zbek geologiya qidiruv” aksiyadorli ati boshqaruv raisining
Korrupsiyaga garshi kurashish sohasidagi chiqishi bo‘yicha tadbir
49 -sonli BAYONI

2024 yil 28 oktabr Toshkent shahri
Ma’ruzachilar: Aksiyadorlik jamiyati boshqaruv raisi
Jamiyatdan
qgatnashganlar: Jamiyat boshqaruv apparati xodimlari 45 nafar.

Chiqish mavzusi.

Korrupsivasiz jamivyat.

Aksiyadorlik  jamiyati boshqaruv  raisi 2017 yildan boshlab
Respublikamizda korrupsiyaga qarshi kurashishning keng doiradagi islohoti
boshlangani va “Korrupsiyaga qarshi kurashish to‘g‘risida”gi Qonun qabul
qilish bilan boshlanligin. AJimiz tashkil etishi bilan bir qatorda barcha korxona
va tashkilotlarda Korrupsiyaga qarshi ichki nazorat bo‘limlari joriy etilib
komplaens ish o‘rinlari ochilganligi. Bu orqali jamiyatimizda ham Respublika

doirasida olib borilayotgan siyosatga doir ishlarni boshlanligi bilin chiqishni
boshladi.




O‘tgan 3 yil ichida AJmizda 20 dan ortiq ichki me’yoriy hujjatlar joriy
etilib, mutaxassis va bo‘lim, boshqarma boshliglari maxsus o‘qitilgani, xodimlar
o‘rtasida keng qamrovli, joylarga chiqgan holda tushuntirish va bilim
ko‘nikmalar hosil qilinganligi. Korrupsiyaviy xabar va ma’lumotlarni qabul
qilish bo‘yicha ishonch telefon raqamlar, telegram botlari hamda bularni gabul
qilish, o‘rganish, chora ko‘rish va rag‘batlantirish tartiblari tasdiglanib, ushbu
tartib asosida harakat amalga oshirilib kelinayotganligini ta’kidladi.

Aloga kanallari orgali 20 ga yaqin xabarlar gabul qilinib aksariyati
tegishli asoslar yo‘qligi sababli o‘z tasdig‘ini topmagani, kam foizli xabarlar

gisman tasdig‘ini topib jamiyat ichki tartib qoidalariga muvofiq choralar
ko‘rilgani.

Xaridlar sohasi islohida juda katta burilish amalga oshirilgani. Xaridlar,
xizmatlar amalga oshirilishi to‘liq elektronlashtirilib komplaens nazoratiga
topshirilib xarid jarayonlari shaffof va qonuniyligi, inson omilining aralashuviga
chek qo‘yilganligini. Hozirgi kunda bu sohani yanada takomillashtirish bo‘yicha
ishlar olib borilayotgaligi bo‘yicha ma’lumot berdi.

Respublika darajasida Korrupsiyaga qarshi kurashish doirasida 2024
yilning iyun oyida “Manfaatlar to‘qnashuvi to‘g‘risida”gi Qonun gabul qilinib
uning mazmun mohiyati joylarda va jamiyat xodimlari o‘rtasida katta va keng
gamrovli tushuntirish ishlari amalga oshirilganligin. Har bir xodim manfaatlar
to‘gnashuvi mazmun mohiyatini bilib olishi va bunday holatlarga duch kelganda
darhol xabar berishi lozimligini tushuntirdi.
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Shuningdek Jamiyatning 2023 yil noyabr oyida ISO 37001:2016
Korrupsiyaga qarshi kurashish menejment standart tizimining xalgaro
sertifikatini qo‘lga kiritilganligi va bu yo‘lda olib borilgan say harakat,
qiyinchilik hamda qisqa vaqt ichida standart talablarini joriy etishga
erio‘ilganligini e’tirof etdi. Bularning barchasi jonkuyar, ishining ustasi bo‘lgan
xodimlaming say-harakatlari va bir yoqadan bosh chigargan holda harakat

qilishning natijasi ekan deya bilishini aytib o‘tdiyu
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Jamiyat boshqaruv raisi chiqishi yakunida xodimlardan ichki mehnat
tartibi, texnika xavfsizligi talablariga va mehnat qonunchiligiga rioya etgan
holda faoliyat yuritish lozimligini, har qanday korrupsiyaviy holatlar, manfaatlar
to‘qnashuvlari holatlari va boshqa turdagi qonun buzulish holatlarga bee’tibor
bo‘lmaslikni so‘rab qoldi.

Kimki yuqoridagilarning biridan xabar topishi, yoki sezishi bilan
aksiyadorlik jamiyatining korrupsiyaga qarshi ichki nazorat bo‘limining xabar
berishga mo‘ljallangan 95-505-99-00 ragamgia, to‘g‘rdan to‘g‘ri 0‘zi boshgaruv
raisiga, Axloqg komissiyasiga o‘z vaqtida xabar berishni so‘radi.

Bu orqali siz jamiyat nufuziga, shaffoflikni ta’minlashga, rahbarlarni
tarbiyalashda o°z hissasini qo‘shishini ta’kidladi.



Boshqaruv raisi har bir xodimi o‘z haq huquqlarini bilgan holda halol

ishlashi tarafdori ekanligi bilan chigishini yakunladi.

Korrupsiyaga qarshi ichki 4
nazorat bo‘limi boshlig‘i /4 D.Saidaxborov
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