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1. умумиЙ цоидАлАр
1.1. Мазкур Низом Узбекистон Республикасининг кАкциядорлик жtlп{иятлари ва

акциядорлар Хукукларини Химоя килиш тугрисида>ги (онунига (кейинги }ринларда -Конун), бошка норматив-хукукий хужжатларга хамда "Узбек геология цидирув'; u*ц""дор*r*
жамиятининг Уставига (кейинги !ринларда - Жамият) мувофиrq ишлаб чикилган б}либ,
жамият Кузатув кенгашининг хукукий макоми, фаолият юритиш тартиби, хукук ва
мажбуриятларини, шунингдек унинг аъзоларини сайлаттr тартиби, уларнинг цукук ва
махсбуриятларИ хамда Кузатув кенгаши томонидан карорлар кабуп килиш тартибини
бе;lrи;lайди.

1,2. КузаТув кенгаШи Жамият фаолиятига умумий рацбарликни аI\,lалга оширади,
конунчилик ва Жамият Уставига мувофик акциядорларнинг умумий йигилиши ваколатига
киритилган масалалар бундан мустасно.

1.3. Кузатув кенгаши аъзолари }ртасида вазифалар таксимоти Кузатув кенгаши раиситомонидан хар бир аъзо учун алохида тартибда белгиланади.

2. КУЗАТУВ КЕНГАШИНИНГ ВАКОЛАТЛАРИ
2.1. Жамият Кузатув кенгашининг ваколатларига Куйидаги масалалар киради:
2,1.1, Стратегия ва риво)Iшаниш:
Жамият фаолиятиtIинг капиталини узок муддатли оширишга

с,t,р:l,гегиК й}налипrЛаринИ белгилаш ва тасдиклаш;
й}налтирилган

жамиятни ривожлантириш стратегиясини маъкуллаш ва унинг амалга
оширилишини назорат цилиш;

Баркарор ривожланиш сохасида Жамиятнинг асосий мацсадлари ва усryвор
й}налишларини, жумладан иклим максадлари ва парник газлари чикиндиларини
камайтириш/бошкариш бiйича устувор вазифаларни (мавжуд бiлган тацдирда) кУриб
чициш ва тасдицлаш цамда уларни Жамият стратегияси, бизнес модели ва узок
муддатли режалаштиришига интеграция цилишпи таъминлаш.

2,|,2. Акциядорларнинг умумий йигилиши:
конунда назарда тутилган холатлардан ташкари, акциядорларнинг йиллик ва

навбатдан ташкари умумий йигилишларини чаI(ириш;
акциядорларнинг умумий йигилиши кун тартибини тайёрлаш, уни }тказиш санаси,

вакти ва жойини белгилаш;
акциядорларни хабардор килиш ва умумий йигилишда иштирок этиш учун Жаллият

акциядорлари реестрини шакллантириш санасини белгилаш;
(онуннинг 59-моддаси биринчи кисми иккинчи хатбошисида на.}арда тутилган

масалаларни акциядорларнинг умумий йигилиши мухокамасига киритиш.
2.1.з. Корпоратив бошщарув ва ташкилий ривожланиш:
корпоратив котибни тайинлаlrт ва унинг фаолияти тартибини белгилайдиган Низомни,гасдиклаш;

ЖамиятДа корпоратив бошКарув тизИмини бахолаш учуш мустакил бацоловчи
ташкилотни танлов асосЕда жалб цилиш;

ижроия органи, ички назорат органлари ва Жамиятнинг коллегиал органлари }ртасида
мувофиклаштирилган ишни ташкил этиш, зарурат тугилганда Жамият мацсадларига
эришилишини мониторинг килиш ва ривожланиш реж€rларини ишлаб чикиш учун
экспертларни жа,rб килиш;

жамиятнинг ташкилий тузилмасини конунчилик талабларига мувофиц жорий этиш ва
унинГ самарадоРлигинИ мунтазаМ бацолаб бориш, шунингдек йиллик молиявий хисоботни
Халкаро молиявий хисобот стандартлари (МСФО)га мувофищ эълон килишга }тиш ишларини
мувофиклаштириш;

корпоратив бошкарув кодекси тавсияларининг х(орий этилишини нtu}орат килиш.
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2.1.4. Ижроия органи ва персонални бошцариш:
Жамиятнинг Иlкроия органини шакллантириш, унинг рахбари ваколатларини

NI\', (.]ltiТИЛаIi ОJI;]ИН ТУГаГИШ;

Таф'ГиШ комиссиясI{ (тафтишчига) аъзоларLIга тУланадиган мукофотлар ва
IioN,lIIeiIсациялар микцори б!йича тавсиялар бериш;

ЛИВИЛеНДЛаР МИI(ДOри, Шакли ва уларни тУлаш тартиби б!Йича тавсиялар бериш;
Жамият Ижроия органига т}ланадиган мукофот ва (ёки) кOмпенсациялар микдорини

бс.lt l,и"Iаlrr.

2. 1,5. Мо;tияIlий-ик,гисодий фаолият ва режалаштириш:
lttориЙ Йи:tнинt, l декабридан кечиктирмаit Жамиятнинг йиллик бизнес-режасини

лtаr,цу"]IJIrlш;
Жамиятни н г з ахира ва бошка }камгармаларидан (l ойдаланипr ;

бар'lа акциядорлар учун ахборотни мажбурий ошкор цилган холда цомийлик (хайрия)
ёкlt бепу:l ёрлам курсатиш (ёки цабул цилиш) т}грисидца карор щабул килиш. Бунда хайрия
учvtt ЙиjtJlик харажатлар утган Йил соф фойдасиниrrг З фоизидан ошмаслиги, хисобот даври
),'I)'II бtiзнес-релсада белг,иrlанl,ан соф фойда к}рсатки.rлари ба:карилган б}лиши цамда
}'tбcKllc,гoIl Ресllубликrlси Ilрезидентининг карори (ёки топruириги) мавжуд бiлган
,1,1l ldllr рлаt,и н а ам аJIга о ш ирилиши мумкин.

2.\.6. Ак,гивлар, инвестициялар ва мулкиI"{ масалалар:
N,lоJl-муJIкнинг бозор цийматини аниклашни ташк],Iл этиш.
2,1 .] . Шу,ьба жамиятJtар. филиаллар ва ташкилотJIарда иштироки:
филиаллар таIIIкиJI этиш ва ваколатхоналар очиш т}грисида карорлар цабул килиш;
lrriъба ва KapaN,t хулtалитt х(амиятларини (акцияllорJIик жалдиятлари ёки масъулияти

tIct(,JaIl{aII )I(а]\,II]яl-JItlр lItaK:ttt.l1a) ташкиJl этиtп туг,рисида царорлар кабул килиш;
коIIуtlчиJIикла бе"rtI,и-ltанган тартибда }(амиятнинг ти}корат ва нотижорат

гаlllIiиJIо,гларда иштироIt этиши билан боглик би,гим.парни тузиш,
2.1 .8, Битим;tар ва корпоратив операциялар:
коI]унчиликда назарда тутилган цолларда йлtрик битимлар ва аффилланган шахслар

бtl.'talt (манфаатдорJIик мавжуд б!лган) битимлар тузиlх тугрисила карорлар кабул цилиш
(б) rlла карор Кузатув кенгаши мажлисида иштирок этаётган аъзолiiр томонидан бир овоздан
кабl,"lt I(иJl и l{адtt. .tи киб кетгаI] аl)золарнинг овозJIари цисобга о;rинмайди).

2.| .9. (имма,гли ко{,озJIар ва устав капитапи:
корrlора'l,ив облигациялар, шу iltумладан акцIIяларга аЙирбопrланадиган облигациялар

tlиl(tlриш ,г!грисида карорлар цабул килиш;
}Камият корпоратив об.пигациялариI{и цайтариб сrrтиб олиш тУгрисида карорлар rqабул

I(и jIиI-tl:

)камия,гнинг ус,[ав фондиlли (устав капиталини) к!паЙтириш масалаларини, шунингдек
/Iiа\,Itiяl \ставtlt,а il(tlN4ия,rII}lнI, устав фондини (,устаlз капиталини) к}пайтириш хамда
'ilill\l11rl'lllи}ll, ,)l,jloit ки.llи}II,аlt акцияJIари сонини камаiiтириш билан боглик }згартиш ва
цуtrlип,l.tа;tаtр кириl,иul тугрисилаги царорлар кабул килиш;

цуurим.ла акцияJlар чикариш т!грисида щарор ва эмиссиjr рисоласини тасдиклаш
,гуi,рисила карор щабу;r циJIиш,

а]]ваJI р!Йхатга оJIинган акциялар чикарилувида !згартиш ва кушимчалар киритиш
(iltуп,tлалаtt, а]]в€uI руЙхатга олинган акциялар чикарилчвига киритилаётган !згартириш ва
KVt t t ll r,t.lА,лар ма,гItиII и тасликлаш) тiгрисида карорлар кабул килиш;

аl(цияJарни лtоЙ:tаlltтириш нархини белгилаш (щишtматли когозларнинг биржа бозорида
l]ll vloIIII,aH биржадаtl ташщари бозорларга чицариш);

\осилавий кимматJIи когозлар чикариш т!грисида карорлар щабул килиш.
2.1 .L). Назорат. аудит ва ахборотдан фойдалан,иш:
ички аудит хизматини ташкил этиш, унинг ходимларини тайинлаш, шунингдек хар

LIoptlli,lla уIIинг цисоботларин и эIхитиш;
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Жамият Ихсроия органи фаолиятига оид хар кандай хужжатлардан эркин фойдаланиш
ва Кузатув кенгашига юклатилган вазифаларни баrкариш учун ушбу хуж}катларни Иrкроия
органидан олиш. Кузатув кенгаши ва унинг аъзолари олинган хупffiатлардан факат хиЗмаТ
максадларида фойлаланиши мумкин;

аудиторлик текширувини }тказиш т}грисида карор кабул килиш (мажбурий аудит
бунлан мустасн0), аудиторлик ташкилOтини, унинг хизматлари учун тУланадиган цакнинг энг
lокори мицдорини белгилаш х,амда у билан шартнома тузиш (ёки бекор rqилиш).

2.1.10. Хатарларj цдлоллик ва карорларнинг мустациллиги:
Жамият фаолиятидаги молиявий, операциоlrl цуцуциii, реryлятор, стратегик,

репутацион, иклим ва бошка турдаги муцим хатарларни к}риб чикишни }з ичига олган
хоjlдtt, хатарларlrи бошцариш, ички назорат ва комплаенс тизимлари устидан назоратни
tlм:lJIга ошириш;

хатарларни бошкариш сиёсати, Жамиятнинг умумий ва алохида турдаги
хrl,tарJIари б}йича йУл цiйиладиган даражани (риск-аппетит), асосиЙ хатар
Jtимитларини тасдиклаш, шунингдек хатарларни бошкариш тизимиЕи Жамиятнинг
стра,tегик, иIlвестицион ва молиявий режалаштириш жараёнларига интеграция
циJItIшIIII назорат килиш;

хатарларни бошкариш б}йича цисоботлар, стресс-тестлар ва сценариЙ
,t,tlцJIиJtJIари наr-ижаларини, ички аудит хисоботларини ва тузатиш чора-тадбирлари
режалариItи, шунингдек фавцулотда ва инцирозли холатларда харакат килиш
рсаtаJIариIfи, жумладаtl Жамият фаолияти узлуксизлигини ва молиявиЙ
ба р ка рорлиги tl итаъп.Iинлаш режаларини к}риб чицIIш ;

ха,гарларtlи бошкариш ва баркарорликнIl таъминлаш соцасида ижроия органи
tРао,llияr,и устидан IIазоратtlи амалга ошириш, Бошцарув ва тегишли бiлинмаларнинг
iкориil хатар профили ва цабул цилинаётган чоралар т}грисидаги хисоботларини
f IlIllтиш;

халоллик тамойилларига риоя этилишини таъминлаш, манфаатлаР
тiкнашrувиниItг олдлни олиш ва уни бошцариш, Жамият ва унинг акциядорлари
rrаtlфаатлариtIи к}злаб мустакил карорлар цабул циJIиш, Жамият фаолияти давлатнинг
акIlиялор сифатилаги Nlаксадларига, коIrунчилик талабларига мувофицлигини назорат
к[lJIиIш цамда Жамиятни ноконуний ташци таъс[IрлардаtI цимоя цилиш;

баркарор ривожланиш ва иклим билаrl боглиt( мухим хатарлар Ва
лtмкошиятларtlи бошщарув ахбороти ва материалларини тайёрлашда инобатга олишни
,l,аъNtиIIлаш.

Кузаryв кенгаши мухокамасига киритилаётган масалаJIар б}йича хужжатларни
,l,аiiёр.rtаlпла, IIIуtIингдек баркарор ривожланиш бiйича ахборотни ошкор килиш
(MaB?li),ll б}лгаrl таццирда) жараёнида баркарор ривожлаtIиш билан боглик
Ntil,b"lyMo,Illapltи хисобга олиш.

2.1 .1 1 , Процедуравий чекловлар ва махсус талаблар:
Жамият Кузатув кенгашининг ваколатлари Ижроия органига }тказилиши мумкин эмас;
Кузатув кенгаши хузурида тегишли масалалар б}йича к}миталар (ишчи ryрУхJIаР)

ташкил этиш, шу жумладан низоли вазиятларни хал этиш максадида, Кузатув кенгаши
аъзо.rIари, Ижроия органи аъзолари, Жамият ходимлари цамда rкаrб этилган экспертлар (шу
il(\/\,ljlалан профиль о_llий таълим муассасалари }киr,увчилари ва соха мутахассислари)
иtll,гирокиllа;

Кузатув кенгаши ваколати доирасида Ижроия органи, иl{ки назорат органлари ва

Жамия,гнинг коллегиал органлари !ртасида }заро хамкорликни мувофиклаштириш;
Жамият Устави ва конунчиликка мувофиц бошка масалалар б}йича карорлар rqабУл

киJlиttl.
2,1.12. Баркарор ривожланиш ва ахборотни ошкор килиш:
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Кузаryв кенгаши ваколати доирасида Жамиятнинг баркарор ривожланиш ва
ИКJIИМ СОХаСИДаги асосиЙ ички сиёсатлари ва ёндашувларини тасдиклаш (ёки дастлабки
маr,цуллаш)1

баркарор ривожланиш билан боглиц ахборотларнинг сифатли, тУлиц ва iз
l}актиllа ошкор килинишини назорат килиш (жамият томонидан белгиланган цажм ва
цOнунчилик талабларига мувOфик);

аКЦИяДОрга ва бошка манфаатдор томонларга такдим этилишидан олдин
баркарор ривожланиш ва иклим масалалари б}йича йиллик ахборотни/бiлимни
(мавжул б}лган такдирда) к}риб чициш;

камида йилда бир марта Ижроия органи ва масъул бiлинмаларнинг асосий
баРкарорлик ва иклим хатарлари, к}рсаткичлари, максадли индикаторлари (мавжул
б}лгаlr тацдирда) хамда амалга оширилаётган чора-тадбирлар холати тiгрисидаги
хисоботларини эшитиш.

2. 1. 1 3. Бошка ваколатлар:
Кузатув кенгаши ваколатларига цонунчилик ва Жамият Уставига мувофик бошца

масаjlалар хам киритилиши мумкин.

Кузаryв кеIlгаши аъзоларини ва мустацил аъзоларни сайлаш, тайиплаш хамда
уларнинг ваколатларини муддатидан олдин тугатиш

2.2. Жамият Кузатув кенгаши аъзолари Узбекистон Республикасининг "Акциядорлик
I(амиятJIари ва акциядорлар хукукларини химоя килиш т}грисида"ги (онуни ва Жамият
УставиiIа назарда тутилган тартибда акциядорларнинг умумий йигилиши томонидан уч йил
му/Ulатга сайланади.

2,3, Жамият rКузаryв кенгашининг аъзолари сони Жамият Устави билан
белгилаItади хамда кенгаш аъзолариЕинг касбий лаёкати, цалоллиги ва мустакил фикр
юритиш тамойиллари асосида шакллантирилади.

2.4. Кузаryв кенгаши таркибига камида битта мустакил аъзо (50 фоизгача) ва
Кузаryв кенгаши аъзоларининг Жамият Уставида белгиланган умумий сонидан камида
битта аёл номзоли Кузатув кенгаши томонидан танлов асосида акциядорларнинг умумий
йигилишига (ягона акциядорга) к}риб чикиш учун тавсия этилади.

2.5. Кузаryв кеItгашининг мустакил аъзоси касбий Iотуцлари асосида сайланади,
кенгаш аъзоси вазифаларини бажариш учун зарур билим ва тажрибага эга бiлади цамда
факат }Itамият ва уIIиIIг барча ,lкциядорлари манфаатларини к}злаб фаолият юритади.

Itузатув кенгашининг мустакил аъзоси лавозимига танлаш ва танлов Mtr}Kyp Низомга
iuчвофик амалга оширилади. ýйидаги шахслар Кузатув кенгашининг мустакил аъзоси
бу,lrиши мумкин эмас:

сунги уч йи.тl ичида жамиятда ва (ёки) жамиятнинг аффилланган шахсларида ишлаган
шахс;

жамият овоз берувчи акцияларининг беш ёки ундан ортик фоизига эгалик килувчи
(,гУгридан-т}гри ва (ёки) аффилланган шахслар оркали) акциядор;

жамиятнинг ва (ёки) унинг аффилланган шахсининг йирик мижози ва (ёки) йирик
стка:зиб берувчиси би;lан фукаролик-хукукий муносабатларда б}лган шахс. Бу"дu Кайси
lllaxcJlap билан базавий, хисоблаш микдорининг икки минг бараваридан к}п б}лган суммага
,геIIг амалдаги шартнома мавжуд б}лса, }ша шахслар йирик мижоз ва йирик етказиб берувчи
.rцеб эътироф этилади;

с!нгги уч йил ичида жамиятга ва (ёки) жамиятнинг аффилланган шахсларига
аудиторлик хизматларини к}рсатган аудиторлик таrlrкилотининг ходими;

кетма-кет олти йил давомида жамиятнинг кузатув кенгаши таркибига кирган шахс;
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жамият ва (ёки) унинг аффилланган шахслари билан бирор-бир келишувга эга б}лган
[IIахс. бУпдан кузатуВ кенгаши аъзосининг вазифалари ва фуппчй"пчр, бuu.uрrп"Ьrr"
'Га],МинJ]аш билан боглик б}лган келишувлар мустасно;

х(амиятнинг бошкарув ва ички назорат органларининг ва (ёки) унинг аффиллангаrr
IUахсJIарининг аъзоси б}лган шахснинг ёки с}нгги уч йил ичида уларга аъзо б}лган шахснинг
яциIJ царИндOшИ ёки t(уда тOмOндаН кариндOШи (ота-онаси, ака-укалари, опа-сицгиллари,
угиллари, кизлари,_эри (хотИни), шунИнгдеК эрининГ (хотинини"i1 оrч-оrаси, ака-укалари,
опа-сингиллари ва фарзандлари) б!лган шахс;

давлат бошкаруви органининг ёки давлат корхонасининг ходими б}лган шахс;
жамиятнинг уставида ёки акциядорлар умумий йигилишининг щарорлари билан

тасликланган цужжатларда белгиланган талабларга мувофик б!лмаган шахс.
жамиятнинг корпоратив муносабатлар б}йича ходими ва Кузатув кенгаши котиби

сай:rанган мустакил Кузатув кенгаши аъзолари реестрини юритади хамда уни Жамиятнинг
расмий веб-сайтида эълон килади. Мустащил аъзолар реестрини юритиш тартиби кимматли
когозJIаР бозорини тартибга солиш б}йича ваколатли давлат органи,омонидан белгиланади.

кузатув кенгашининг мустакил аъзоси м€lзкур Низомнинг 3.4-бандида белгиланган,гаrtабларга мувофиrqлиги !згарс а, у бу хакда ,nn" йlп куни ичида Жамиятни ва Кузатув
кенI,ашини хабарлор килиши шарт. БУндай Nолда мазкур Низомда белгиланган тартибла
N,,tустакил аъзолик лавозимига бошка номзод к!рсатилади,

2.7 .Л{амият Itузагув кенгаши таркибига сайланган шахслар ваколат муддатлари сонига
чеклов к}йилмаган цолда кайта сайланиши мумкин.

2.8. Жамият Ижроия органи рацбари ва
сайланиши мумкин эмас.

аъзолари Кузатув кенгаши таркибига

2.9. Жамиятда мехнат шартномаси (контракт) асосида ишлаётган шахслар Жамият
[{l,за,гуrз кенгаши аъзоси булиши \{умкин эмас.

2.10. Itузатув кенгаши аъзосининг ваколатлари акциядорларнинг умумий йигилиши
карори билан акциядор алмашгilн такдирда, Itузатув кенгаши аъзоси !з вазифа-парини
баiltаршtаган такдирДа, ,униFIг тегишли аризасига биноан, шунингдек бошка ucoanap б}йича
\IуJl/l(атилан оJIдин тугаtилиши му\4кин.

2.1 1. ){(амият Itузатув кенгаши аъзоларини ва мустакил аъзоларини сайлаш Узбекистон
[)ссtr\,б:tltttаси конуI{ЧиJIигига мувофиц кумулятив овоз бериш й!ли билан амалга оширилади
,\ilN,I,r(a бУнда шаффо(1,1rик" касбийi танлов ва барча номзодларга нисбатан тенг муносабат
t,апttlйи,,lJtариI,а риоя э,l.иJIади.

2.12. I{умУJIя,I,иВ овоз бериtхда хар бир акциядорга тегишли овозлар сони сайланиши
-,I(),]t]Nt буrrI,ан Itузатув кенгаши аъзолари сонига (шу жумладан мустакил аъзолар)
куrrаl:irириJIади. Акциrrлор ушбу тiцзда олинган барча овозларни битта номзодга бериши ёки
\,"Iарtiи иtски ёки ундаrt ортик номзодлар }ртасида тацсимJIаши мумкин.

2lз. Энl, K}rr овоз ,гупла.гаI{ номзол Кузатув кенгаши таркибига сайланган деб
цисоб,rtанади.

2,14. Itузатув кенгаши аъзолари сайланадиган акциядорларнинг умумий йиrилиlли
баёttномасида хар бир сайrrанган кенгаш аъзоси кайси акциядор вакили экани, шунингдек
),JIllр.цаr{ цайслtлари N,Iустащил аъзо экани к}рсатилиши лозим.

2,15. ltузат}/в кенгаши барча аъзоJIарининг фао.ltияти ягона самарадорлик мезонлари
ilcOcI,l/rla муI]тазаМ бахолаrтаЛи, Бу мезонлар куйидаги й}lrалишларда стратегик рацбарлик Ъа
llil,tOpil],I-a цуrпи.ltr,аtl хиссани цам уз ичига олади:

жамиятни траlrсфорпtация цилиш ва ислоц килиш жараёнлари;
ш,tо:lиявий баркарорликни таъминлаш ва карз юкини бошцариш;
харидJIаР тизимиt{и шаклJIаI{тириш ва уни назорат килиш;
инвесl,иI{ия ;tойица.чари учун молиялаштиришни жалб щилиш,
Iiу,затув кеIII-ilI]Iи ваколатлаI)и лOирасида,

3. куз,{.тув кЕнгАши рАхБАри
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з.l. Жамият Кузатув кенгаши раиси Кузатув кенгаши аъзолари орасида уларнинг
умумий сонининг к}пчилик овози билан сайланади.

3.Z. Раис сайлаlttlдиганда уIIинг касбий сифатлари,
,l,ttlкрltбаси ва Кузаryв кеIlгаlцининг мустацил ва самарали

корtIоратив бошцарув
фаолиятини таъминлаш

кобилияти инобатга олинади.
3.3, Жамият Кузатув конгаши }з раисини

овози билан цайта сайлаш хукукига эга.
кенгаш аъзOлари умумий сонининг купчилик

3.4. Жамият Кузатув кенгаши раиси (ёки Кузатув кенгаши томонидан ваколат берилган
lItaxc) кенгаш фаолиятини ташкил этади, Кузатув кенгаши мапшисларини чакириб, рiислик
I(илаllи. кенгаш аъзоJIарига т}лиц ва хакконий ахборотнинг Уз вактида такдим этилишини,гаъминлайди, ма}клис баённомаларини юритишни таъминлайди ва Жамият Уставида бошкача
белt,иланмаган холларда акциядорларнинг умумий йигилишида раислик килади.

3.5. Кузатув кенгаши раисI.I й}щлигила унинг вазифаларини вактинча Кузаryв кенгаши
аъзоларидан бири бажаради. Вактинча раис вазифасини баrкараётган шахс раис ваколатлари
доирасида фаолият юритади ва Жамиятнинг амалий бошщарувини амалга оширмайди.

4. кузАтув кЕнгАши мА}I{JIиси
4,l . Жамияr' КузатуВ кенгашИ мажлисИ КузатуВ кенгаши раиси томонидан }з,rllttаббуси билан, ltузатvв кенгаши аъзосининг, ревизион комиссиянинг, Жамият Ияtроия

()рга}IIиFIиIIг талабига мувофиЦ хамда камида бир фоиз овозга эга б!лган акциядор(лар)нинг
,t,а,,tАбиl,а биноан чакирилади,

4.2. Жамият Кузатув кенгаши мажлиси Кузатув кенгаши раиси томонидан камида хар
tlорilк.ца бир марта чакирилиши Jtозим. Мажлисда Куйидаги масаJIалар мухокама килиниши
r,rаirtб},рий:lир:

иltсроия органиFIи}Iг йиллtик бизнес-релtанинг баrкарилиши, Жамият риво}кланиш
страl,еl,иясиIIи амалга ош]ириш чоралари, Жамият таркибига кирадиган корхоналарнинг
бизttес-реltаJIари ва Жамият ]ички х,ужжатлари билан тасдикланган к!рсаткичлари
,гуt,рисидаги 

цисоботи;
И.тки ауlIит хизмати хисоботи;
Ревиз1,1он комиссия хулос)аси, аффилланган шахслар билан битимлар ёки йирик

бtt t,rtbt:ttlp мавжуллиI,и, шуI,1инглек уларнинг конунчилик ва Жамият ички хужжатларига
b,l ), Btltbll к:tи ги,гугрисида.

,+,3, )ltапlияr, Кузатув кенI,аши мarклиси кворуми Кузатув кенгаши сайланган
аьзо"llарининг каN,Iида 75 фоизини ташкил этиши лозим.

4.4. Агар Кузатув кенгаши ilъзолари сони Уставда белгиланган сонинг 75 фоизидан кам
бу:rса. янt,и Itузатув кеIIгаши тарлсибини сайлаш максадида навбатдан ташщари акциядорлар
vlt,tt мий йиt-и"ltиши чакирилиши керак. Щолган Кузатув кенгаши аъзолари бундай навбатдан
,гаIIII(ари йигилиш чакирилишини щарор килиш хамда Ижроия органи Рахбари ваколатлари
NI)'i UlаТИДаН ОJIДиН Тугатилган таIgIирда уни вактинча бакарувчи тайинлаш хукукига эга.

'1.5. Кузатув кеI]гаuIи ма}клисларида карорлар иштирок этган аъзолар к}пчилиги овози
би.,ltitlt кабул килинади, Узбекистон Республикасининг "Акциядорлик }камиятлари ва
акцtlЯi(орлар хукукларини химоя килиш т}грисида"ги (онуни ва Жамият Уставида назарда
l,\,l,tijlI,aII хоJIатлар бунлан MycTacl{o,

4.6. Itузатув кенгаши мажл:исида хар бир кенгаIп аъзосининг бир овози бор. Овозлар
rcttl бУJlr'ан \оJlла Xa.]l киJIувчи овс)з Кузатув кенгаши раисининг овози цисобланади.

4.7. Кузатув кенгаши аъзосрIнинг овозини бошка аъзога ёки учинчи шахсга беришга й}л
ttуiir,t:rмайди.

,}.8. Iti,за'гу]] кеIIгаши мажлисларида баённома юритилади. Мажлис баённомаси унинг
у tкirзtt:tr,аtl к},н/lан кейиtt ун кун илIида расплийлаштириJIиши лозим,

,1.9. Маж.lrис баённошласида куйидаги.llар к}рсатилиши керак:
\{tlжлис !тказилt-ан calra. вакт ва жой;
ма}кJ]исда катIIашган шахсJIар;
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мажлис кун тартиби;
овозга куйилган масаJ.Iалар ва овоз бериш натижалари;

кабул килинган карорлар.
4,10. Кузатув кенгаши мажлиси баённомаси мажлиска катнаIrrган кепгаш аъзолари,гомонидан имзоланади ва улар баённоманинг т}грилиги учун масъул б}лали.
4.11. КузатуВ кOнгашИ мажлисИ баённомаСи ЖамияТ ИжроиЯ 0ргани рахбарига

имзоланган куннинг Узида бажариш учун юборилади. Агар Кузатув кенгаши акциядорлар
умумий йигилишини чакириш т!грисида царор цабул килса, бу цаrqдаги маълумот мажлис
уr'кази,rtган куннинг Узида Иrкроия органи рацбарига етк€вилади.

4.12, Кузатув кенгаши мажлиси заочно овоз бериш (с}ров й}ли билан) шаклидацам
утказилиши мумкин' Шунингдек, заочно овоз бериш й}ли билан Кузатув кенгаши царорлари
барча кенгаш аъзолари томонидаIl бир овоз билан цабул килиниши мумкин.

4.13. Кузатув кенгаши аъзоларини аникJIаш ва техник воситалар мавжуд б}лган
такдирда мажлислар видеоконференция режимида хам Утказилиши мумкин.

4.14. Кузатув кенгаши мажлИсларИ баённомаЛари Агентликнинг <,Щавлат мулки)
ахборо,l, тизимида улар расмийлаштирилган кундан кейин }н кун ичида жойлаштирилиши
Jlо:]им,

5. КУЗАТУВ КЕНГАШИ АЪЗОЛАРИ ЦУЩУItЛАРИ ВА ВАЗИФАЛАРИ
5.1. Кузатув кенгаши аъзолари куйидаги хущукларга эга:
ШаХСаН КУзатув кенгаши ма}клисларида иштирок этиш, мухокап{а килинаётган

масалалар б}йича регламентда белгиланган вакт доирасида фи*р билдириш;
Кузатув кенгаши карори асосида Жамият фаолияти т!грисида белгиланган муддат учУн

маълумот олиш, шунингдек унинг ривожланиш режалари цакида маълумот олиш;
КУЗаТУв кенгаши к}риб чикадиган масалалар б!йича изоц ва к}шимча материаллар

талаб килиш;
}ЗИнинг алохида фикрини баён щилиш, у Кузатув кенгаши мажлиси баённомасида акс

эттирилиши к9рак;
КУЗатУв кенгаши аъзолиги учун мукофот олиш, харажатларни цоплаrrт ёки копламани

Жамиятнинг ички хужжатлари ва конунчиликка мувофик олиш;
конунчиликда белгиланган бошка хукуклардан фойдаланиш.
5.2, Кузатув кенгаши аъзосининг вазифа-пари:

Жамият томонидан битим тузилаётганда }зининг аффиллик холати хакида ёзма равишда хабар
бериш, битим ва шартнома асосий шартлари т}грисида маълумот к}рсатиш;

уз ваколатлари ва вазифаларини Жамият манфаатларини цисобга олиб, хtrлол ва т}гри
бажариш;

УЗ вазифаларини бажариш учун зарур бiлган касбий билим ва компетенцияни
саклаш;

саЙланган Кузатув кенгаши аъзоларининг фаолияти цуйидаги саN,Iарадорлик мезонлари
бУйича бахоланади: Жамиятла трансформация жараёнлари, корхонаJIарнинг ташци карзини
оптималлаштириш, замонавий харид тизимини жорий килиш, хукумат карорлари талабларини
бажариш ва инвестиция лойицалари учун аJIтернатив молиялаштириш манба-парини жалб
килиl]];

КУзатув кенгаши аъзоси]lинг бошка вазифалари конунчилик ва Жамият ички
цужжатларида белгиланиши мумкин.

5.3. Кузаryв кенгаши аъзолари Жамият имкониятларидан (мулк ёки номулкий
\УкукJIар, ицтисодий имконият.llар, Жамият фаолияти ва режалари хакидаги маълумот)
шахсий манфаатлари учун фойдаланишга ва интереслар т}цнашувига ёки Жамиятнинг
ишlОt{ЧЛи обр}сига зарар келтириши мумкин б}лган харакат ёки бежавобликка й}л
кiймаслик хуцуцига эга эмас.

5.4. Кузатув кенгаши аъзолигига номзодлар цуйилаги фидуциар мажбуриятларни }з
зиммасига олади:
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\алоллик-- Кузатув кенгаши аъзоси сифатида хакцоний ва содицлик билан харакат
киJlиш;

садокат ва манфаатлар тУкнашувидан сакланиш 
- асосан Жамият манфаатларини

хисобга олиб харакат килиш;
эцтиёткорлик 

- Жамиятга оид карорлар цабул килишда эцтиёткорлик билан ёндашиш;

_ мустакил фикр - царорларни мустацил ва шахсан, ташки манфаатларни хисобга олмай
кабул килиш;

хtамият Ва акциядорлар манфаатларига мувофиц царакат цилиш, халоллик
r,амойилларига риоя цилиш;

вазифа ва мажбуриятларини амалга оширишда виждонан харакат цилиб, ж€lмият ва
акциядорлар манфаатларини энг к}п акс эттирувчи усуллардан фойдаланишни;

жамият мол-мулкидан жамиятнинг уставига ва ички хужжатларига зид равишда ва
(ёки) акциЯдорлаР умумиЙ йигилишИнинг ва (ёки) кузатув кенгашининг карорларисиз, шахсий
манфаат"парини к}злаб фойдаланмасликни хilN{да ундан бошка шахслар томонидан шу тарзда
tbo й.,ta"lrall иJIишига й}л куймасликни ;

жамиятниНг бизнеС иIчIконияТЛаридан ёки жамият учун манфаатли б!лган
объекr,ларлан !з вазифаларини бах<ариши муносабати билан ёки }з мавкеидан келиб Чиккtlн
холда, жамиятнинг тегишли бошцарув органлари розилигисиз, шахсий наф олиш максадида
ёки бошка шахслар манфаатларини к!злаб, шундай наф олишга к}маклашиш максадида
фойлаланмасликни;

жамиятнинг асосий фаолияти й!налишларига хос б!лган сохадаги тадбиркорлик
(lаолиятини жамиятнинг тегишли бошкарув органлари розилигисиз амаJIга оширмасликни;

конунчиликка, жамиятнинг ички хужжатларига ва шартномага мувофиц х<амият
фаолияти т}грисидаги махфий ахборотни ошкор килмасликни;

}з вазифаларини баrкариш билан боглищ щарорлар кабул килиш эвff}ига моддий
КИММаТЛикЛар олмасликни ёки бундан манфаатдор б}лган шахслардан мулкий манфаатдор
б!лмасликни.

К,ОНУНчиликДа, жамият ),ставида ва ички цужжатларида жамият кузатув кенгаши
а,ь,]оJ]арининг. жамият директорининг, бошцарув аъзоларининг Хамда ишончли
боurкарувчининг бошка фидуциар мажбуриятлари белгиланиши мумкин.

5.5. Жамият Кузатув кенгаши мустакил аъзоси конун ва ушбу Уставда белгиланган
\оJIда Кузатув кенгаши бошка аъзолари билан тенг хукук ва мажбуриятларга эга.

б. кузАтув кItrнгАши АъзолАри мАсъулияти
6.1. Жамият Кузатув кенгаши аъзолари !з хукущларини ап,Iалга оширганда ва

вазифаларини бажарганда Жамият манфаатларига мувофиц харакат килиши лозим ва
Жамиятга нисбатан конунчилик ва ички хужжатларга мувофиц rкавобгарликни }з зиммасига
олади.

6,2, Кузатув кенгаши аъзоси (шу жумладан мустаrqил аъзо) Кузатув кенгаши к}риб
ЧИКаДИГаН МаСалалар б}Йича }з фикр-мулохазаJIари (эршлар, таклифлар, саволлар)ни
мажлисдан камида икки кун олдин Ижроия органига такдим этиши лозим.

6.3. Кузатув кенгаши мажJIиси баённомаси мажлис }тказилган кундtlн кейин }н кун
иЧИ;:l0 расмийлаштириJIиши керак. Бу BarqT ичида Кузатув кенгаши аъзоси (шу жумладан
мустакил аъзо) мажлис баённомасини имзолаш ёки асосланган ёзма рад этиш (нейтрал хулоса)
куltrиrш мажбуриятига эга.

6.4, Агар Кузатув кенгаши аъзоси (шу жумладан мустакил аъзо) белгиланган муддатда
баённомани имзоламаса ва бу Жамиятга зарар келтирса, у конунчиликда белгиланган тартибда
Жамият олдида жавобгар бУлади.

6.5. Кузатув кенгаrпи аъзолари овоз бермаган ёки Жамиятга зарар етк€ц}ган карорга
карLПи овоз берган б}лса, улар жавобгарликка тортилмайди, Узбекистон Республикасининг
"Аtсциядорлик х(амиятлари ва акциядорлар хукукларини химоя килиш тУгрисида"ги
(ону нининг 90-модд ааида назарда тутилган холар мустасно.
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6.6. Жамият ёки Жамият,нинг KaMida бир фоиз акциялilрига эга б}лган акциядор(лар)
кl,за,гув кенгашIи аъзосидан Жамия,гга етказилган зарарни коплаш т!грисида даъво билан
с),лIа N{урожаат киJIиш хукуцига эга.

7. Itузлтув кЕIII,лши тУгрисидА мАълумотлАрни ошкор килиш
7.1 . КузатУ]] кеFIгашИ раисИ ёки унl.тнГ ваколатли аъзослI Itузатув кенгаши кабул цилган

царорJlарIIи расмий шархJIаш, шунингдек, Кузатув кенгашининг карашини (с!ровлар,
омплttвиЙ ,гадбирлаР, телефоН конференЦиялар ва боrшка шаклларда) изохлаш Хукукига эга, бу
lltараёнла ЖамиятtlинГ савдО сирлари, хизмаl] сирлари ва бошка конфиденциа-гt
Nlill,Jl)IN,IoTJlapиHи очиUI чекловларига риоя килиш лозим.

1.2. Кузатув кенгаши аъзолари Кузатув кенгаши мажлисларида кУриб чикилган
\,1aca"]I.1"Iitp буйича \ам/]а Кузатув кенгаши Кабул килI-ан карорлар т!т.рисида оммавий равишда
у,з tlt,кr,аи назариIJи изо\лаш \),кукига эга, бу rкараёнда акJIга мувофицлик ва жавобгарлик
tа\l()l,"tилJIарига. U]унинI,11еК. ЖамиятнинГ савдО сирлари, хизмат сирлари ва бошка
ко н (lидцегtциал маълумотларини очиш чекловларига aMzuI цилишлари керак.

7.3. Шаффофлик ва зарур маълумотни очик цилишни таъминлаш максадида Жамият
корIlоратив веб-сайтида Кузату,в кенгаши фаолияти т}грисида тулищ, аниц ва }з ващтида
]\1 аъJ IyNloT lttойлаш,гирилади, жумладан :

ItУзатув кеI{гаши аъзоJIари таркиби, уларнинI,касбий тажрибаси, малакаси ва таснифи
\aI(rt.IItl маълумот;

"КУза'гу'в кенt'аши тУгрисида низом" ва унга киритиJIган !згартиришлар ва
t(УtItип,t ча,лар:

ItУЗатУв кенгапIи кумита_парининг таркиби ва фаолияти т!грисида маълумот;
IiУЗатУв кенгаши аъзоларига т}.lrанадиген м}кrэфот ва принциплар т}грисида маълумот;
КОнУНЧиЛикда белгиланI,аII доирада мухим хатар омиллари ва уларни бошщариш

чора"rtари гУгриси,ца маъJIумот;
l(() I I v l I LtI,tJ] и к та.;tаб.ltари бу йича бошI ка N{аъjIумот.

tl. кузл,гув l{IiнгАши ФАоJI]t{яти[tи БАNолАш
8,1. Жамия,гла Кузатув I(енгаши ва унинг ц}миталари фаолияти мунтазам равишда

ба\о:tанади, бу Кузатув кенгаши иш самарадорлLIгини ва корпоратив бошкарув сифати
оII]ири tjiга каратилган.

8.2. Itуза'гув кенгапIи фао,тияти бахоси хар йилtи утказилади ва барча аъзолар, жумладан
\,I\,сгакtlJI аъзоJIар ва акLIиядорлар вакиллари учун махtбурий цисобланади.

[l.j. IjахолаIII натижаJrари цуйидагилар учун хilм кУлланlллади:
N,Iалака ва коN4IlетенцлIядаги бУшликларни аниклаш;
Кузатув кенгаши аъзоларини укитиш ва малаI(асини оширишни режалаштириш;
КУзатув кенгаши ]]а ун]4нг куми,галари фаrэлиятини такомиллаштириш, жумладан

NlУхи\.{ хатарлар, шунингдек баркарор риво}кланиш ва иклим сохасида (агар мавжуд б!лса)
l I азорi1,1, ]\{асаJIаJI ари ;

Кr,затув кеIIгаIIIи аъзоJIrlриI{и щайта сайлаш rЭtси ваколatтини эрта тугатиш т!грисида
lilt1l1l1l rrltбr.l ки.lиlII.

tl..l. l{уза,гув ксIlгiltlIи фаолияти бахолаши:
Хар уч йи.ltда камида бир -маротаба мустащил ташки бах,оловчилар хсалб килинган холда

УТttitЗИ-rtа; tИ.

9. КУЗАТУВ КЕНГАШИ КОТИБИ
9,1 . КузатуI] кенгаши Котиби (кейинда * Котиб) конунчIrлик, Жамият Устави ва бошка

l,iLII(t,l \})кжаl'JIар r'алабларига мувофиц Кузатув кенгаши мажлисларини таiiёрлаш ва
Ут'ttазиtltttи l,аъминлаЙди. Кузатув кенгаши Котибни таЙинлаш ваколатига эга. Котибни
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тайинлаш тугрисидаги карорда унинг ваi}ифаJIарини бажариш учун оладиган рагбатлантириш
к!рсатилиши лозим.

9.2. Котиб тайинланган вазифаларни бажариIII учун зарур билимо малака ва тажрибага
эга бу.lиши керак, корпоратив соцада камида уч йиллик иш тажрибасига эга бУлиши,
шунингдек ваколатли давлат органи томонидан берилган квалификация сертификати ёки
гувоdномага эга б}лиши лозим. Котибни тайинлаганда Кузатув кенгаши номзоднинг
корпоратив котиб вазифаларини бажариш кобилиятини, жумладаЕ таълим даражаси, иш
тажрибаси ва касбий сифатларини т}лиц бацолаши пrажбурий.

9.3. Котиб лавозимига Жамият билан аффилланган шахсни тайинлаш тавсия
этилмайдИ. Itотиб томонидан с}ра-гrган цужжатлар ваlёки уларнинг нусхалари (жамиятнинг
конфиденциал маълумотлари, савдо сирлари хамда архив ёки бошца муассасilIарда сакланган
маълумотЛардаН ташкари) с}ров олинган кундан эътиборан уч иш куни ичида таIцим
киJ]иниши лозим.

9,4, КузатуВ кенгаши мажлисларини тайёрлаш ва }тказиш билан боглищ барча,гашкилий масалаJIар Котиб томонидан бажарилади. У мажлис }тказилишидан камида уч кун
олдин барча Кузатув кенгаши аъзоларини ёзма равишда хабарлор цилади (1 иловага
мувофик), зарурат б!лса овоз бериш бюллетенлари]rи ж}натишни-таъминлайди ( 2 Иловаrа
мувофиr<), ТУлДирилган бюллетенлар ва Кенгаш аъзолари ёзма фикрларини т}плайди,
мажлисга катнашганлар р}йхатини тузади (3 Иловага мувофиrq) ва уни Кузатув кенгаши
раисига тащдим этади.

9.5. Маrклис давомида Котиб белгиланган тартибга риоя щилиниши ва Кузатув кенгаши
мажлиси баённомасини юритилишини таъминлайди. У Кузатув кенгаши аъзоларига }з
вазифаларини бахtаришда ёрлам беради, янги сайланган аъзоларни Кузатув кенгаши ва
жамиятнинг бошца органлари т}грисидаги амал щилаётган низомлар билан таништиради,
Яtамия,тнинг ташкилий тузилиши х,акида тушунтIлриб беради, лавозим шахслари, ички
хужжатлар, умумий йигилиш ва Кузатув кенгаши карорлари хамда бошка мухим
NtаъJlумотларни такдим этади.

9,6, Котиб умумий акциядорлар йигилиши ва Кузатув кенгаши мажлисларини
,гайёр.rtаrп ва !тказиш билан боглик процедуравий масалалар б}йича изохлар беради, Жамият
маълумотлари ва х.ужжатларини очик килиш ва сащланишини таъминлайди, конунчилик ва
иLIкИ хух{жатларга мувофиЦ маълумотларнИ саклаш ва очик килиш тартибига риоя
килинишига назорат килади.

9.7. Шунингдек, Котиб кимматли когозлар эмиссияси проспектлари ва Жамиятнинг
чораклик хисоботларидаги маълумотлар, шунингдек Жамиятнинг молиявий ва х!жалик
фаОлиятига таъсир этувчи мухим фактлар хакидаги маълумотларни }з вактида очик килишни
[Iазорат килади.

9.8. (онун Жамиятдан маълум хужжатларни саклаш ва акциядорлар с}ровига такдим
этиltII{и талаб килади. Котиб уларни саклаш, кириtш ва унинг тасдиги билан нусхаларини
беРИШни таъминлайди. У белгиланган тартибнинг бузилишига т}сцинлик килувчи барча
фактлар хакида Кузатув кенгаши Раисини хабардор килади.

9,9. Котиб тайинлангунга кадар унинг вазифалари Жамиятнинг корпоратив б}лими
ХО.IlИМИГа Вактинчалик юклатилиши мумкин, агар у квалификация талабларига жавоб берса.
ljr \o.;r.lla Куза,гув ке}II,аши карор ёки рагбатлантириш тартибига мувофиц унга ц}шимча хак
,t,у.Jtаllади.

10. Якуний цоидалар

10.1, КУЗатУв J(енгаши аъзоларининг фаолиятlлни ташкилий-техник таъминлаш,
IIIVlIиtlI,дек акциядорлар ва инвесторлар билан х'аNIкор,]ик Жамияtтнинг тегишли тузилма
бV:t илtи тоN{онидан амалга оширилади.

l0.2. IIизошr тшtаб-тrарини бузган шахсJIар белгиланган тартибда хtавобгарликка
,гор,l,иJIаlци.
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*l0_З АгаР мазкуР iIизомниНг айриМ коиlIаларИ конунчилик ёки Жамият Уставига зид
Ke,;Ica" УзбекистОн РеспублИкаси конуНчилигИ ваlёкИ ЖамияТ Устави нормалари щ}лланилади.

" Куз ап,tltв tte l t ZaLltu m!ерuсud а " ?1,1 нuз oу,tza ] uло в а

Хабарнома

"У,збск геологllя цrrлирув'О АЖ Кузатув кеIIгаttIи мажлиси }тказилиши т}грисида

УзбекистОrr РеспубЛикасИ "АкциядоРлик жilмИятJIарИ ва акцияДорлаР хукукларини
хи]\{оя килиш т!грисида"ги цонунининг 78-моддасига мувофиц, "Узбек геология,q"д"ру"; ДЖ
кl,зtt,гув кенгаши навбатдаги/навбатдан ташкари мажлиси 2о2 йили соат

,Ia у,гказилиlпи хакида хабар щиламиз.

kl,tr тартибида куйидаги масалалар к!риб чикилади:

N4аltlIис манзи.ци: Тошкент шахари, М,Улугбеt( тумани, Олимлар к!часи, 49-уй, Жамият
конtРсреtltция заJIи.

I{r,rr ,гарr,ибига киритилган масалалар б}йича Хужжатлар иловада кеJIтирилган.

Илова - бе,rдан иборат.

Ку за,гуll кенгаши Секретари:

Ф,и,ш.

Сана:

" Ку з аtпув l{ е Ll zаu,tu mj;ерuсud а " zu Нuз ол,tzа

2 uлова

Овоз бериш бюллетени

Ф.и.irl.

Kt,lr,гарr,ибш масалалари Овоз беришга кiйилган Овоз бериш вариантлари
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*овоз бериrrl вариантлари/цан фаrqат биттаси колдирилади.

biю.,t:tellleltb r|аl;аm Кузаlпув Kell?au,ttг аъзосu mоллоrшdан LL\lзолаrпlu.tiш лоз1l.л4.

"Ку.заmув Kellzaulu m!врuсudа"zч нllзомzа 3 uлова

"i7lбск гсоjIогия цидирув" Аж Кузаryв кенгаши аъзолари, навбатдан ташцари
пliliк.цrlсдil катIIаIIIувчи (пrажлlлс _ 202 йили соат : ,ца б}либ }тади)

Кузаryв кенгаши котиби:

Сана:202 йил

Jф Ф.и.о, Лавозим Из,ох
1 Р.П.Юсупов Кузатув кенгаши Раиси
2 Т.Н.Набиев Itузатув кенгаши аъзоси
.) С,Ш.Тангриев Itузатув кенгаши аъзоси
4 Р,Мансон Мустацил аъзо
5 Ж.Насиров мустакил аъзо
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