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1. Умумшй коидалар

1. 1. Ушбу Низом Акrщядорлик жамиrIтининг Одоб-ахлоц Кодексига
(бундан буён матнда Кодекс деб юритилади) мувофиц ишлаб чикилгilн.

1.2. Ушбу, Низом Одоб_ахлок комиссрuIсини (бундшl буён матнда

Комиссия деб юритилади) фаолиятини тартибга солади.

1.3. Комиссия фаолияти Узбекистон Респубrмкасиrпrнг КонституциrIси,

",Щавлат фуцаролик хизмати тiгрисида"ги К,онунига ва сохrга оид бошца

конунларига, Узбекистон Ресгryбликаси Олий Мажлиси ПutлаталаРинИНГ

царорлариг4 Узбекистон Ресггубликаси Президентининг фармон, каРОР Ва

фармойишларигц Вазирлар Мацкамасининг карорлари ва фармоЙиШЛаРИГа,
Дшцаядорлик жaмиятининг Одоб-ахлоц кодексига ва ушбу Низом коиДалаРГа

мувофиц амапга оширилади.

[ . 4. Комиссия фаолиятининг асосий вазифалари :

- Дкrияд()рлик ж€lмияти ходимларнинг амалдzги конунtIиликка, одоб-

ахJIоц коидtlJIарига риоя этиJIиши мас€ш€}парини к}риб чиц,Iш, хизмат

текширувларини }тказиш ;

- ДкrшядOрJIик жамияти ходимлари !ртасида ахJIок нормаларига ЗиД

б}лган хатти_царакатларнинг олдини олишга царатилган комплекс ЧОРа-

тадбирларни аNIаJIга ошириш;
- жисмоншй ва юридик шtlхсларнинг давлат хизматчиларининг хатти-

хар жiIтларига iцоир мурожаатларини кiриб чищиш ;

_ ДкцаядOрJIик жамиJIти ходимлФининг шаъни ва кадр-цимматини ЦИМОЯ

килиш билан бrэглиц масалiшарни к}риб чиц{ш;
- ДкцияДOрjIиК жамияти ходимларининг одоб-ахлоц цоидаларини

т€lкомилл€lштириш юз асидан таклифлар ишлаб чищиш ;

_ мураккаб ахлоций в€виrIтларни хал цилишда ход,Iмларга маслахаТ ёРДtlМИ

к}рсатиш;
- касбий :)тика нормалаРига мувОфиц низОли в€lзияТларнинг олд{ни оJIиш;

_ интизоNлий чораларни ц!лламасдан юзiга келг€lн ахлокиЙ муаммони Хал

ц.Iлиш имкошUIтини аницIаштириш максадида ходимлар томонидulн ахJIоц

нормалари бузилшпиrтинг дастлабки }рганишларни }тказиш ;

- Дкщиядорлик жамиJIти ходимлари томонидан одоб-ахлок коидitJIарига

риоя этилиши цолатини тацлил цилиш, натшкirлари хацида давлат орг€lни ва

ташкилоти рахбари ва жамоатчиликнй хабардор килиб бориш;

- КодексI.а iзгартиш ва кiшимчалар киритиш бiйича таклифлар тайёРЛаШ.

2. Комиссияни шакллантшриш ва унинг ишшни ташкпл этIIш.

2. 1 . KoMl IссиЯ таркибИ АкrциядОрлиК жaмиятининг кtlмида бештц энг

мзlл€кtши ва обр}ли ходимларидан иборат бУлади

КомиссиЯ таркибига тажрибали, мехнат жамоасида обр}-эътиборга

сiLзовор б}лгшt давлат хизматчилари киритилади.



Комиссиянинг шахсий таркиби Ашшядорлик жtlмияти бошкарув рilиси

буйруги билшt ,гасдищJI.Iнад,I ва доимий равипIла фаолияг юрI,Iтади.

Комиссия аъзолари ва унинг ишига жа-lrб килингtlн шахслар бепул

ишлайди.

2.2. КомиссрUI таркиби шундай тузиладики, комиссия томонидан цабул

щилинган щарорларга таъсир цL{лиши мумкин б!лган манфаатлар ýкнаШУВИ
эхтимоли чицариб ташлzlнади.

2.3. Комиссия раиси,.
- Комиссия ишIини тutшкил килади,
- Комиссия мФкJIисларини чац{ради ва }тказади;
- Комиссия аъзолари, жапб этилган мутахассислар, экспертларга тегишlпи

к}рсатмалар бера,шt,

- маъмурият билан муносабатларда Комиссиянинг мавцеини ифодапайди;

- Комисс.иrI аъзоларига унинг фаолияти тiгрисидаги цисоботларшI такдИм

эта,ци, шунингдек, Комиссия фаолияти тiгрисидiги ёзма йилrШrС ЦИСОбОТНИ

Акrшядорлик жaмияти бошкарув раисига тil(д,Iм этади,

2.4. Комлlссия раиси йiк-гlигила унинг вЕколатларшIи раис }ринбосари
utмапга оширадл.

2.5. KoMlIccиJI котиби:

- мурожаатларни р}йхатга олади, комиссиrl цужжатларини сащлй.щt, унинг
мЕDкJIисларини тйёрлйди ;

- КомиссиrIнинг фаолиятшrи татrтtсиллй-техник жицатдан таъминлttш

масiшiшарини .цtш ц{лад,I'
- Комиссиянинг навбатдаги м€DкJIисига барча зарур материаJшар }з

вактида тйёрланишини таъмlтtлйди, Акциядорлик жutмиJIти ходимларидilн

зарур цу)rскатл:ар ва маълумотларни с}раб олади;

- кун тартибига мувофищ Копшrссиll мЕDкJIислари }тказилишини тЕtшкил

этади;

- Комиссиянинг tьзоларини ва таклиф этилг€tн шахсларни Комиссия

мzDкJIиси iгказиладшан жой, сана ва вакт цаN,Iда кун тартибига киритилгilн

масалалар хакида хабарлор цIладI,
- Комиссия м;DкJIисининг баённомасини расмийлаштирад,I ва

тасдикJI€tнгЕlн баённомшrинг манфаатлор шахсларга кiнатилишини
таъминлайди.

2.6. Комиссия аъзоси:

Комисолш томонидан к}риб чищиладиган барча масалапар б}ЙШТЧа ОВОЗ

беришга;
комиссtлянинг к}риб чикиши учун мас€rлirлар ва таклифлар киритишга,

царорлар тайёрлшrишида мухокilмасида, кабул щилинишмдц шунингдек

уларнинг амilIга оширилипIини таrпкил этишда хамда бажарилппllини нilзорат

цилиrrlла иштлIрок этишга;



к}риб чиl(илаёТган масаJIага доир цужжатлар, маълумотном3lлар ва бошка

зарур ахборот еiилан тчtнишишга;

комиссиlI кФорига рози б}лмаган таIцирда }з нукгаи назарини баён

этишга хакJIи.

Комисси;псИ €lьзосИ КомиссиЯ мiDклисида цозир б}лиши ва iзига
юкJIатилган макбуриятларни балсариши шарт.

2.7. КомrIссиlI аъзоси Комиссия мЕDкJIисида цозир б}лиш имкони

бiлмаганда КомиссиrI рtмсини олдиндан хабарлор этиши лозим.

2.8. Комиссия м1DкJIисида к}рилаётган масаJIа"лар Комиссия рulиси, раис

iринбосари, кrотибИ ва аъзоларига бевосита ёки билвосита боглик б}лган

такдирда }зини }зи рал цилиши шарт.

2.9. Дrар кун тартибига киритилган масалани кiриб,tиципlла манфаатлар

т}кнашУвига ОrЛиб кеJIиши мумкин б}лгшr хар кандй комиссиrI tьзосининг

бевосита ёки билВосита шахсlЙ манфаатИ мавжуД бУлса комиссIбLьзоси буни

йигилиш олдщIан эълон килиши шарт. Бундай холд4 у ушбу масалани к}риб

чицишда цатнашмайд,l.
2.10. Дгар кун тартибига киритилган масала б}йича биронта комиссия

аъзосининг маrфаатлар тiкнашувига олиб кеJIиши мумкин бiлган бевосита ёки

билвосита шах,сий манфаати мавжуд б}лс4 у холда ушбу аъзо буни йигилиш

олдидttН эълоН килишИ шарт. Бундай цолда, у ушбУ мас€шчlни к}риб чикипrла

катнаrттмайд{.

2.||. Зарур холлард4 Коми ссия овоз бериш хукукисиз бошца

мутахассисларни мустацил эксперт сифатида жа-lrб килиш хукуцига эга,

2.12. Комиссия tlъзолари ва унинг мuDклисларида иштирок этувчи

шахсларига комиссия иши дttвомида }зларига маълум б}лган махфий

маъJrумотларн]а ошкор килиш тащицtанади, Фаолият давомида оJIингilн

мiьлумотлардitн фацат ахборот, ахборот технологиялари ва ахборотни мухофаза

щилиш т!грислцаги цонунда назарда тутиJг€tн тартибда фойлалашшl мумкин.

2.|3. Коtrлиссия мSDкJIислари эхтиёждан келиб чикк€lн холларда !тказилади.

йигиллпп учун кворум Комиссия аъзоларининг Зl2 цисми иштироК этади.

к,арорлар к}пчиликнинг овози билан очиц овоз бериш й}ли орцали rqабул

килинад{. Овозлар тенг б}лган таlцирд4 Комиссия рztисининг овози х,itл

киJIувчи ц,rсо еiлшади.

3. Комисспянппг пш тартибш

з.l.йигlплиш iгказиш учун асос бу ходимнинг касбий ОДОб-аХЛОЦ

нормаларини бузг€lнJIиги т!грисила маъJIумотни }з ичига олгilн Ички нilзорат

бошцармаси ёки бирор ходим томонид€lн Одоб-ахлок комиссиriга ёзма

мурожаати х,и собланад,I.



3.2. Комиссия жиноятлар ва маъмурий хуцуцбузарликпар т}грисидаги

маъJryмотларн}I, хисоботларни, шунингдец аноним мурожаатлФни к}риб

чикмайди, мецIат интизомини бузганлик т}грисида текширув }тказмаЙди.

з.3. Комлtссия ход4мнинг касбий этика меъёрларини

т}грисидаги мtьлумотларни уз ичига олган аризани уз ващтида,

бузганлиги
холисона ва

адолатли Фриб чицишни, конун хужжатлариг4 Акциядорлик жilмияти

ilxJIoK Кодексиlга ва ушбу Низомга мувофиц х,zlл этилишини 10ъЦЦllflflТIlИ .

одоб-
керак.

3.4. КомлIссия рtlиси унга комиссрul йиги.lплшини }тказиш учун асос б}лган

маълумотларни олганидан кейин:
- уч иш куни ичида комиссия навбатдаги йигилиши санасини тйинлайдl.

шу билшr бrф.ц сана к!рсатилган маълумот оJмнган кундан бошлаб етти иш

кунидан кечиктирмй белгилtlниш керtж (ходимнинг узрли сабабларга к}ра

вактиIгIа йуц.пиги, вакги белгиланган муддатда хисобга олшlмайди: касаллик,

таътил ва бошlqалар.)
- Комисс;ия котиби комиссиrI томонид€lн к}риб чикилаётгаrr Maczlлa,

Комиссия аьtолари ва Комиссия йигилишида иштирок этаётган бошца

ша.чсларни эсz1 келиб ryшган маъJIумотлар билан имзо орцiши таништиришни

таrrrкил цилади.

3.5. КомиссиrI йиги.ltиши ходим иштирокида }тказилади, унга шlсбатшl

касбий одоб-ахлоц нормuшарига риоя килиш масаласи к}риб IмщI4лади. Агар

ходимнинг к}рсатилган масапани унинг иштирокисиз к}риб ,ш{киш т}грисида

ёзма с}рови б}лсц у йУклlигида комиссия йигшрrши }тказилади. Агар ходим

ушбу масапшй унинг иштирокисиз к}риб чикиш т!грисила ёзма с}рови

бiлмаган тацщрда йигилмшга келмасц масалани кiриб чициш бошца кунга

цолдирилади.
ходимнинг узрли сабабларсrтз Комиссия йигилиrrrида катнашмаслиги

мас€шitни кiриб чицишни кейинга щолдириш учун сабаб б}ла олмйди. Бунлй

холдц комиссия мarвжуд материttJIлар ва йигилишда катнашганларнинг нутцIари

асосида масаланинг мохияти тiгрисида карор кабул цилад{.

з.6. Комиссияда масtшани к}риб чикиш ушбу талаблар доирасида ва

мурожаатда кvрсатиJгzlн асослар б!йича чtмtшга оширилади.

Маса.шанИ к}риб чикиШ жараёнида мурожааТ предметини ва (ёки)

асосларини }згартиришга й}л кifotлмйди.

3.7. Комиссия йиги.lпtшlца ходим (унинг розилиги билшr) ва бошка

шахсларнинг тушунтиришлари эшитилади, даъволарнинг мохиrIти, шунингдек,

ýшимча матери€шлар к}риб чицллади.

3.8. Масалани куриб чикиш натюкалари бiйrича Комиссия щуйидаги

карорлардан бирини щабул ц,Iладr:
а) ходIлмнинг касбиЙ одоб-ахлоци меъёрларига риоя ц{лг.lнлигини

ilникJlilш;



б) ходимнинг касбш1 одоб-ахлоц меъёрларига риоя килмtг€lнлигини

ilниIflalш ва АшцаядорJIик ж€IмI,IJIти бошкарув раисига ходимга ушбу нормzшIарни

бузишга йУл кУйилмаслигини к!рсатишни тавсиr[ этиш,

в) ходлмнинг касбий одоб-ашlок меъёрлари цiпол равишда бузганлигинИ

ilницI€tш ва Ашшядорлик жамиrIти бошцарув раисига ХОд,Iмга тегишли

интизомий жазо тйlдlлатrт имкониятини к}риб чицишни тЕtвсия Этиш;

г) уЧ иш куни ва ilар Kepiк б}лса дарцол, ходим томонидаrr маъмурий

хукукбузарлик ёки жиноят таркибининг белгиларини }з иtIига олгtlн

царакатларни (ёки унинг царакатсизлигини) аниклаш ва комиссия раиСига
белгиланган харакат (царакатсизлик) содир этI4пг€tнлиги т}гриСидаГи

маъJrумотларни ва ушбу фактни тасдикловчи ху}юкатларни хуцуцlи мухофаза

килиш органларига ушбу dрюIсaт доирасида еткtlзиш мажбуриятини ЮКJIаШ.

3.9. Комl{ссиll ходимларнинг киfu,tниш маданиrIти щоидапаРига РИОЯ

этилмаслик холатларини к}риб чицади.

3.10. Кадрлар б}лпrми томонидан мilзкур та;rаблар бажарилицм нtlзоратга

олинад{ ва Хар ой якунида Комиссияга иLIки тшtабларни бузган ёки бажармаган

ходимлар т}гр исида мtьлумотларни киритиб борали.

3. 1 1. Копциссия йиги.ltлtшда ички талабларни бузган ходимларга }рнатилгilн
тартибда чора к}рилали ва бу хакда маълумотлар ходимнинг шахсий иш

жилдида сакJIанади.

4. Компссия карорлеринш руйхатдап iгказиш тартиби

4.1. Комиссия щарорлари унинг раиси ва котиби томонид€lн имзол€lнгtlн

баённома-llар билан расмийлаштирилади. Комиссия царорлари Акциядорлик

жзlмияти бошцарув р€мси учун мажбурийшр.

4.2. (арсlргарози б}лмаган комиссия аъзоси }з фикрини ёзмаравиrrца баён

этишга хащJIи, бу баённомага мажбурий илова килиниши керак ва щарор кабул

килингаЕлиги билшt ходим т€tнишиши Kepitк.

4.3. ЙшиJIиш }тказилган кундitн бошлаб уч иш куни мобайrrида

баённомшпанг нускrлари Акциядорлик жамияти бошкарув рaмсига ва масаласи

к}риб tмкиJгЕlн ходимга топширилади. Агар комиссиJI Йигилишида бир НечТа

мас€tлаJIар к}риб чиц}IJган б!лса" ХОд,lмга баённомадан кiчирма юборилади.

Комиссия царори билан баённома нусхаси (баёндан к}чирма-rrаР) бОШЦа

манфаатдор шахсларга топширилади.

4.4, ДкциядорJIик жамияти бошцарув раиси баён олингtlн кундан бОШЛаб

беш иш куни ичида ýриб чицллаётган масаJIilнинг мохияти б}йича к}ргшt

чорrшари т}грисида комиссиrIни ёзма равишда хабардор ц4лиши шарт.

Дшиядорлик ж1мияти бошцарув рtlисининг царори КомиссиrIнинг навбатдаги

йигилишида эълон циjIинади.



4.5. КомлIссиrI йигилиtlп,l баённомасининг нусхаси ёки ундан кiчирма касб

одоб-ахлок меъёрларига риоя килиш масаласи кiриб чикилган ходимнинг

шахсий хрIfitагларига илова киJIинади.

5. Щавла,т хизматчпларш томошидан одоб-ахлок копдалари
бузплпшинпшг олдшни олиш (профшлактшка) чораларпни кiрlлш

5.1. Комл|ссия Акrцаядорлик жzlмиятининг Кадлар ва уларни м€шuКаСИНИ

ошириш б}лими билан бирга-lrикда мунтilзам равиrтrла давлат хиЗматчилаРи
томонидан одоб-ахJIоц цоидаJIарига риоя этилиши ва уларнинг бУзилишини
олдини олишга каратиJIган цуйидагиларни назарда тутувчи профилакТиК

комплекс чор а-тадбирларrпа чlмчlJIга ошир ади :

давлат хизматчI4IIарида юкс€ж касбий мацаниятни, жtlмоаДа СОГЛОМ

маънавий муцрlт ва ишчtlн кайфиягни ш€lкJlлttнтириш;

давлат хизматчилари "цалоллик вакIц{наси" билан эмл€lш, яъни

цzlлолликни уларнинг онгига сингдириш, мiьрифат оркали уларда коррУшIИЯГа

карши муро сасиз муно сабатда булиш кйфиятини шчtкJlлантириш ;

давл€Iт оргtlни ва ташкилотида тtlникJIи зиёлилар, и)кодкорлар, М€ЬНutВИrlТ

ва маърифат соцасининг к}зга к}ринган намоёндшtари, }з соцасида юксак
натюкtшарга эришг€lн мецнат фахрийларини жалб килгulн холда, УЧРаШУВЛаР
таIIткип к}IJfiIб бориш;

дalвлат gргtlни ва таIпкилотида ходимларининг касбlЙ Ва бОШКаРУВ

к}никмапари }сишини, шунингдек уларнинг мtlJI€касини дошrлиЙ равишДа
ошириrrlни, },лар томонид€lн одоб-ахлок коидaларига риоя этиIIшарини

тtьминлчtШ максадида уларнинГ билимларИ ва маJIакасини доимий
тiLкомиJшаштириш ицшарини таъминлаш ;

давлат хизматIIиJIарининг иктисодий билимларини, цкукий
саводхонлигини, хукукий мадtlнияти ва хукукий онгини, интеллекту€ш ва

маънавий ривOжJI€Iнишини ошириш максадида иктисодай ва хУкУкиЙ }КИШЛаР
таrrткил этиш,

янги ишl]а Цабул цилинг€lн давлат хизматчиларини одоб-ахлоц коидаларига
катъий риоя крIлиш борасида ста)кировкадан }тказиш ва улар билан профилактик
сухбатлар ташкил щилиш;

давлат хизматчиларини мчlл€ка ошириш курсларигц халкаро семинарлар,

конфереНциялаР ва шУ кабИ бошка тадбирларга юбориш, улар томонидан }з
касбий дарiDкаси ва ахлокий сифатларини мустакил оширишпари учун шарт-

шароит яратиб бериш.

5,2. Комиссия давлат хизматчилари томонид€lн одоб-ахлок коидалари
бузи.тпrшинин1l олдини олиш (профилактика) борасидаги }з фаолиятини
Комиссия тоI\{онидulн тасдикIIанадигalн чор€lклик иш режалари асосида олиб

борали.

5 . 3 . .Щав,:rат хизмаТчилари томонидан одо б-ахлок коидttлари бузилишининг

олдини оJIиш (профилактика) чоралари Комиссия томонидан давлат органи ва

ташкилотининг тегишли таркибий б}линмалари рахбарлари цамда касаба

уюшм€rлари кумиталари билан биргаликда таIrrкил этилад{.



5 . 4. .Щавлат хизматtIилари томонидан одоб-ахлок коидiшари бузилишининг
олдини олиш (профилакгика) чорiшарининг нIIтшкадорJIиги йил якунлари
б}йича }тказилlшиган Коми ссия йигилишида мухокама киJIинади.

6. Комшссшя фаолI|ятпни таъминлаш
6.1. Кошtиссия фаолиятлтни тшlrкилий, техник ва хужжатлар билан

т€ьминлаш, шунингдек, унинг аъзоларини кун тартибига киритилган масалаlrар,

йигилиш санаси, вацги ва жойи т}грисила хабарлор киlмш, комисс}UI tьзоларини

йигилишда муцокама цилиш учун такдим этилгilн материаллар билан

тЕlништириш котиб томонидан амалга оширилади.

7. Якунlлй цоидалар
7.1. Комl,лссиянинг царори устидtlн Акциядорлик жЕlмияти бОШЦаРУВ

рitисига ёки судга шикоят щилиш мумкин.
7.2. ДшцrядорJIик жtlмиrlти ходими томонидшl одоб-ахлоц щоид€tларининг

бузилиши цакрtдчги Mypoжll€IT унинг ташаббускори томонидан Комиссия царори

цабул ц{JIингу.нига цадар каЙтариб олиниши мумкин.

7.3. Мазкур Низомга узгартириш ва щ}шимчалар киритиш Акциядорлик
жtlмиrlти бошцарув раисининг буйруги билан амалга оширилади.
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